Undervisningmiljgplan for Seborg Skole (UMV) éb
2025-26 (Va)

Udarbejdet oktober-november 2025 af undervisningsmiljgrepreesentanterne - M
efter feelles analyse af trivselsmélingen i begge elevréd. Q>
LAERING | SIGTE

KORTLAGNING

Elevradene konstaterer ved analysen af den seneste trivselsmaling fra marts 2025, at vi pa skolen har et
godt undervisningsmiljg, hvor saerlig besvarelserne omkring “faglig trivsel” og "social trivsel” er meget
solide og understgtter opfattelsen af at godt faellesskab pa skolen og et godt undervisningsmiljg. Der er
enkelte konkrete omrader under “stgtte og inspiration” og “ro og orden”, som elevradet gnsker at
forbedre (se handleplan).

4.-9. 8rgang er, i forbindelse med renovering af skolens bygninger, genhuset for to skoledr 2025-2027 pa
GXU. Derfor har det fysiske undervisningsmiljg aendret sig siden trivselsmalingen - til det bedre, forteeller
eleverne. Klasselokalerne er store og lyse, der er gode faglokaler til rddighed, og Aulabyggeriet p& GXU,
inviterer i den grad til at forsteerke folelsen af feellesskab. I indskolingen tilbage p& Sgborg Skole pa
Wergelands Allé er eleverne lidt pdvirket af, at der ikke er faglokaler til rAdighed og en anden del af
skolebygningerne er byggeplads.

Undervisningsmiljgrepraesentanterne har pd baggrund af analyserne i begge elevrad, valgt fire konkrete
udsagn fra trivselsmalingen, som elever, medarbejdere og ledelse sammen vil arbejde for at forbedre den
kommende periode.

HANDLEPLAN
Tema og Indsats Hvornar / Hvem / Evaluering
konkret udsagn Hvordan
fra
trivselsmadlingen
Fysisk miljg Konkret PALS-indsats saettes i Denne indsats
"Jeg synes, veerk pd begge matrikler: evalueres af
toiletterne er paene elevradet i marts
og rene” e Sgrge for PALS-tavler pa alle Undervisningsmiljgrep. | 2026.

toiletter tjekker og haenger op.
December 2025

e Gennemgang af toilet-PALS- Januar 2026
tavlen i alle klasser f.eks. pa Elevradsrep. 4.-9. KI.
et klassemgde Teamet 0.-3. kl.

e Tale med renggringen om Ledelsen
vores ekstra fokus pa paene Januar 2026

toiletter. Renggringen pa
runde i alle klasser - og

renggringen siger til, hvis
toiletterne ikke er pane.




e Opfglgning i alle klasser f.eks.
pa et klassemgde

e Elevrddet undersgger
muligheder for “nudging” pa
de kommende nye toiletter.

Februar 2026
Elevradsrep. 4.-9. KI.
Teamet 0.-3. kl.

Foraret 2026.

Ro og orden
"Hvis der er larm i
klassen, kan
lzererne hurtigt 3
skabt ro”

e Elevradet drofter konkrete
idéer til dette punkt pd et
kommende elevradsmade.
Eksempler fra eleverne:

- Timetimer ved oprydning
og aktiviteter

- Aftalt PALS-belgnning

- Feelles stillesignal

- Plakat med forventninger
til at veere arbejdsparat

e Det drgftes ogsa pa alle .
teammgder for de voksne pa
drgangen.

e Fzlles klassemgde i alle
klasser, hvor der aftales
konkrete tiltag

December 2026
Elevradet

December 2026

Ledelsen og teamene

Januar 2026

Team og elevradsrep.

Indsatsen fglges
op i alle klasser -
og elevrddene
drgfter dette i
april/maj 2026.

Social trivsel

"Er du bange for at
blive til grin i
skolen?”

e Temaet drgftes til
elevrddsmgde, hvor PPR
inviteres med i forhold til at
give konkrete forslag til
samtale og gvelser til
klassemgder.

e Der afholdes klassemgde med
dilemmakort og gvelser i alle
klasser.

e Fzelles fokus pa fejlmodighed
pa hele skolen.

Januar 2026
PPR, ledelse, elevrad

Januar/februar 2026

Team og elevradsrep.

Stotte og
inspiration
"Leererne sgrger
for, at elevernes
ideer bliver brugt i
undervisningen”

Elevradet peger pa en
sammenhang mellem
medbestemmelse og motivation.

Elevradet peger pa en raekke
konkrete forslag til, hvor laererne
og paedagogerne konkret kan
inddrage elevernes idéer:

- Tema i omlagte uger

- Indgd i planlaegningen af den
feelles omlagte uge

- Ma&den at arbejde pa (f.eks.
forskellige valgmuligheder)

- Feedback fra eleverne

- Indhold til ugeskemaet

- PALS-belgnninger

- Forfglge elevernes szerlige
interesser (f.eks. saerlige
sportsgrene i idraet)

Evalueres af
elevrddet i maj
2026.




e Dette tema drgftes til et Februar 2026
laerermgde/paedagogmgde.
Skal de voksne blive bedre til
at tydeliggere, hvorndr der
reelt er et valg eller mulighed
for indflydelse?

o Derefter tages det op pa et Februar/marts 2026
klassemgde, og der aftales
konkrete tiltag og
opmeerksomheder i hver
klasse.

4. nov. 2025

Made i det lille elevrad — med feelles
gennemgang af resultaterne af
trivselsmalingen for indskolingen.

22. okt.

Mgde i det store elevrad
for 4.-9. argang. Her
drgftes trivselsmalingen
i mindre grupper.



13. nov. 2025 Undervisningsmiljgrepreesentanter i arbejdstgjet — udarbejdelse af
handleplan for undervisningsmiljget pa skolen.



