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Skolebestyrelsesmøde torsdag d. 27. april 2023  

Mødet finder sted på Søtinget fra kl. 18.00-21.00. 
Der serveres aftensmad. 

Forældrevalgte 
Christian Wittrup, formand, Carl 2.b og Cajsa 5.b 
Morten Frank, næstformand, Lau 8.z 
Kimmie Kenter, Milo 1.B 
Ann-Sophie Borgermann, Ella 0.a og Carla 2.a, afbud 
Lene Strandsbjerg Wolff, Alfred, 6.a, afbud 
Line Brix Flintholm Juul, Vega 0.b, Carla 5.b og Selma 8.y 
Tue Bing Trier, William 1.b 
Suppleanter 
Lars-Bjørn Benner Linde, Lucas 3.b og Maja 6.a 
Camilla Bjergegaard, Magne 2.b, afbud 
Elevrådsrepræsentanter 
Stine Daugaard, 7.a, afbud 
Layla Diya Monem, 9.a, afbud 
Medarbejderrepræsentanter 
Jeannette Steen, lærer og tillidsrepræsentant 
Stine Lind Sandberg Johansen, pædagog 
Sekretærer 
Johan Rønne, skoleleder 
Gitte Friis, souschef og faglig leder for indskolingen 
Gæst 
Mette Munkholm Madsen, faglig leder for gruppeordningen 
 
Dagsorden 

 

1. Præsentation af gruppeordningen 

Mette Munkholm Madsen gæster skolebestyrelsesmødet og fortæller om skolens grup-

peordning.  

Mette fortæller lidt om målgruppen, pædagogisk praksis og ledelse af gruppeordnin-

gen.  

 

2. Orientering fra formanden 

Brev til Miljø- og Teknikudvalget. Christian sender brevet afsted i aften.  

Morten nævner fra BUU’s seneste mødereferater:  

- at der er blevet udarbejdet en PWC-rapport vedr. deltagelsesmuligheder for alle. 

Temaet tages op på et kommende bestyrelsesmøde.  

- at UUV-timer i næste skoleår kan konverteres til 2-lærertimer lokalt på skolen.  
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- at den kommunale læringscamp evalueres og der tages stilling til om 

det tilbud skal fortsætte. 

 

3. Orientering fra skolens ledelse 

Orientering om skoleårets planlægning - Aktuelt har vi tre lærerstillinger slået op, 

samt en ekstra co-teacherstilling, som vi har fået bevilget. Ledelse og medarbejdere 

er optaget af teamdannelse, fagfordeling, lokalefordeling og årshjul. 

Forsøg med ny karakter- og bedømmelsespraksis 

Om artikel i Plenum, skoleledernes fagblad – Skolen har deltaget i et trivselsfrem-

mende projekt Basal. I forbindelse med det er faglig leder og medarbejdere blevet in-

terviewet til Plenum.  

Om skolepatrulje næste skoleår – 6. klasserne flytter til GXU. Vi skal overveje, hvor-

dan skolepatruljeopgaven løses, når kun indskolingen bor her.  

 

4. Orientering fra skolens personale 

 

5. Orientering fra elevrådet 

 

6. Byggesag og praksisforsøg 

Om arbejdet med kommunikations- og procesplan vedr. byggesag og praksisforsøg. 

Skolebestyrelsen kvalificerer planerne. 

Ledelsen præsenterer den procesplan, der er arbejdet med på en pædagogisk week-

end i marts, og som rammesætter den proces, som vi står foran i forhold til lærings-

miljøer. 

Bestyrelsen drøftede behovet for specifik og grundig kommunikation til forældre i ind-

skolingen.  

Information om genhusningen kan tages til forældremøderne i september. Der kan 

suppleres med små videoer.  

 

7. Førstebehandling af ny trivselspolitik 

Gitte præsenterer udkastet til skolens nye trivselspolitik og skolebestyrelsen førstebe-

handler. 

Bestyrelsen drøftede udkastet, og gav konkrete forslag til tilføjelser og ændringer. 
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8. Skolebestyrelsens årsberetning 

Drøftelse og plan for form og formidling. 

Bestyrelsen drøftede indhold til årsberetning, og beslutningen er, at års-

beretningen bliver skriftlig. 

Johan, Gitte, Christian og Morten ser på et konkret udkast til årsberetningen inden 

næste møde. 

 

9. Punkter til kommende møder 

Alternativer til skolekantinen  

Om overgangen til udskolingen 

Deltagelsesmuligheder for alle 

 

10. Eventuelt 

 

 

 

 


