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Skolebestyrelsesmøde tirsdag den 7. december 2021 
 
 
17.00-18.45 på Søtinget 
19.00-? til julefrokost på Madhus 24, Søborg Hovedgade 24 
 
Forældrevalgte: 
Christian Wittrup, formand, Carl 1.b og Cajsa 4.b 
Morten Frank, næstformand, Lau 7.z 
Sune Lindgaard, Ida 8.a 
Nanna Gudmand-Høyer, Rune 6.b og Aske 9.c 
Kristine Østensen, Aske 8.a 
Dirk Heinrich, Alina 9.c 
Medarbejderrepræsentanter: 
Jeannette Steen, lærer og tillidsrepræsentant 
Dennis Waldemar, pædagog 
Elevrepræsentanter: 
Isabella Elsborg, 9.b, elevrådsformand 
August Karoli Nørby Hansen, 9.a, næstformand for elevrådet 
Sekretærer: 
Johan Rønne, skoleleder 
Gitte Friis, souschef og faglig leder for indskolingen 
Gæster: 
Malene Jensen, administrativ leder 
 
Dagsorden: 
 

1. Orientering fra formanden 
I formandens optik er skolebestyrelsens arbejdslørdag, som blev aflyst den 
27/11, egentlig udskudt. Det kan være, det bliver relevant at lægge den i kalen-
deren senere på skoleåret.  
Christian har som ny formand og Morten som ny næstformand fået en uformel 
overdragelse vedr. formandsskabets rolle fra den afgående formand Sune samt 
skoleleder Johan.  
 

2. Orientering fra elevrådet 
”Den gode pause” har været drøftet til elevrådsmødet i november. Dels hand-
lede det om længden på pauserne, dels ønske om flere bolde og muligheden for 
boldspil indendørs.  
Penge fra ”trivselsfremmende midler” er brugt på indkøb af nye bolde.  
Toiletternes døre har også været et diskussionspunkt. På de gamle toiletter kan 
man se ind for oven og for neden i de båse, hvor toiletterne står. Der var også 
ønske om bedre duft på toiletterne.  
Elevrådets kantineudvalg har også haft møde med kantinens leder. Der blev 
blandt andet drøftet ”børnevenlighed” og portionsstørrelser. Elevrådet har også 
undret sig over brugen af éngangsemballage i kantinen. Kantinen beder om 
mere feedback via en postkasse. 
Skolebestyrelsen efterspørger mere kommunikation omkring retningslinjerne fra 
fødevareministeriet angående portionssammensætningen.  
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3. Orientering fra personalet 
Dennis: Frustration over corona-opdeling i fritidsdelen igen. Det gælder 
både for pædagoger i klub og SFO.  
Jeannette:  
• Der er ingen tvivl om, at corona fylder meget blandt kollegerne.  
• Der bliver aktuelt arbejdet intenst med at udvikle arbejds- og mødekultur i 

gruppeordningen.  
• Sidste punkt informerer Johan og Jeannette om i fællesskab. Det handler om 

nye frihedsgrader i forhold til skoledagens længde og organisering, hvilket er 
en national beslutning. I Gladsaxe er det nu politisk besluttet, at skoledagen 
må afkortes ved at veksle understøttende undervisning til tolærertimer. I 
indskoling og mellemtrin er der nærmest ingenting at hente i indeværende 
skoleår. I udskolingen kan vi forkorte skoledagen med 1,5-2 timer om ugen.  
Desuden kan der laves øgede trivselsindsatser for indskoling og mellemtrin.  
 

4. Orientering fra skolens ledelse 
Status på Covid-19 
Aktuelt smitteudbrud på 4. årgang – ellers har det været et roligt efterår.  
Corona-pas for de ansatte er indført overalt på Gladsaxe Kommunes arbejds-
pladser. 
Selvtest på vej til alle ikke vaccinerede elever fra 1. klasser fra på mandag den 
13. december. Dette kan vælges af forældrene som alternativ til kviktestning på 
skolen to gange ugentligt.  
Om byggeprojektet 
”Gladsaxe Kommune og rådgiverfirma JJW er blevet enige om en gensidig op-
hævelse af kontrakten for projektet ”Søborg Skole renovering og udbygning”, 
årsagen skyldes udfordringer omkring samarbejde. 
Ophævelsen sker i forbindelse med et færdigt dispositionsforslag og Kommunen 
arbejder nu på at finde et nyt team til projektet.” 
Gladsaxe Kommune sender derfor projektet i udbud for at finde en totalentre-
prenør. Dispositionsforslaget, der er udarbejdet, vil fortsat være gældende.  
Skiftet betyder formentlig en forsinkelse på omkring 4 måneder for selve bygge-
processen.  
Om afholdt informationsmøde for kommende børnehaveklasser 23. nov. 
I år har skolen 51 distriktsbørn, hvor af de 48 har søgt til skolen. Samlet set er 
der 78 børn, der har søgt skolen.  
 

5. Dialogpunkt om kommunikation mellem skole og forældre 
Skolebestyrelsen er i dialog om pointer fra kontaktforældremødet i uge 47. På 
mødet deltog kontaktforældrerepræsentanter fra 19 ud af 21 klasser og Nanna, 
Kristine, Gitte og Johan. 
Pointer/punkter fra dialogen omkring skolens kommunikation fra kontaktforæl-
dremødet gennemgås. Nogle punkter peger på yderligere information på skolens 
hjemmeside – både i tekst og video, andre punkter er feedback til ledelsen 
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omkring løbende kommunikation og endelig er der punkter, der vedrører 
teamets hverdagskommunikation. Sidstnævnte drøftes med skolens koor-
dinerende udvalg.  
Ledelsen sætter gang i en proces omkring opdatering af hjemmesiden.  
Skolebestyrelsen drøfter særligt overgangen fra mellemtrin til udskoling, 
hvor det er vigtigt med fyldig information, og hvor der skal arbejdes med narra-
tiver omkring skoleskift.  
Skolen ligger fagligt generelt over landsgennemsnittet – det kan der også arbej-
des med i forhold til branding af skolen.  
 

6. Budgetopfølgning, v. Malene 
Skolebestyrelsen præsenteres for seneste budgetopfølgning. 
Punktet tages op til skolebestyrelsesmødet i januar. Johan siger kort, at økono-
mien er fornuftig, og vi kommer ud af 2021 med omkring 500.000 kr.  
Skolebestyrelsen ønsker at få materialet, der skal gennemgås, i forvejen. Dette 
sendes ud sammen med dagsordenen. 

 
7. Punkter til kommende møder og gennemgang af året 

Vi er aktuelt i proces med udarbejdelse af ny sundhedspolitik samt en revision af 
princip for ansvar i samarbejdet mellem elever, forældre og skole. 
Bestyrelsen ser på procesoverblikket for principper og politikker til næste møde. 
 

8. Godkendelse af referat fra dette og forrige møde 
 

 
Eventuelt 

 

 


