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Skolebestyrelsesmøde onsdag den 26. oktober 2020 
 

Kl.17.30-20.30 

 

Mødet finder sted på Søtinget, Søborg Skole 
Der vil også være mulighed for at deltage online via Teams. 

 

Forældrevalgte: 

Sune Lindgaard, formand, Ida 7.a 
Christian Wittrup, næstformand, Carl 0.b og Cajsa 3.b 

Nanna Gudmand-Høyer, Rune 5.b og Aske 8.c 

Julie Lentz Damm, Laura 4.a 

Morten Frank, Lau 6.z 
Kristine Østensen, Nora H 9.a og Aske 7.a 

Dirk Heinrich, Alina 8.c 

Medarbejderrepræsentanter: 

Jeannette Steen, lærer og tillidsrepræsentant 
Dennis Waldemar, pædagog 

Elevrepræsentanter: 

August Karoli Nørby Hansen, 8.a, formand for elevrådet 

Sekretærer: 
Gitte Friis, konst. skoleleder og faglig leder for indskolingen 

Anne Melnyk, konst. souschef og faglig leder for udskolingen 

Gæster til punkt 10:  

Johan Rønne 
Rikke Munch, arkitekt fra ejendomscentret Gladsaxe Kommune 

Charlotte Nordenhof Wernersen, proceskonsulent fra skoleafdelingen Gladsaxe Kommune 

Katja Viltoft, arkitekt fra JJW Arkitekter  

 
Afbud fra: 

Dennis Waldemar 

Nanna Gudmand-Høyer 

 
 

Dagsorden: 

 

1. Princip for åben skole  
Drøftelse af første udkast til et nyt princip for Åben Skole.  
Bilag 1 – første udkast til princip for åben skole - eftersendes. 
Udkastet tager afsæt i det tidligere udarbejdede hyrdebrev, som 

skolebestyrelsen hidtil har opereret med. 
Princippet er med små justeringer sendt til videre behandling blandt 
medarbejderne og skal behandles igen på det kommende møde. 

 

2. Styrelsesvedtægt for folkeskoleområdet  

Indledende drøftelse af høringssvar til revideret styrelsesvedtægt for 

folkeskoleområdet.  

Bilag 2 – høringsbrev 

Bilag 3 – Sagsfremstilling fra BBU 

Bilag 4 – Styrelsesvedtægt for folkeskoleområdet – med synlige rettelser 

 



 

 
 

 
 
 
 

2 

Søborg Skole  

Frødings Allé 1  

2860 Søborg soeborg@gladsaxe.dk 

Tlf. 39 57 68 80 gladsaxe.dk/soeborgskole 

Vi tager ændringerne i styrelsesvedtægten til efterretning og hilser 

ændringerne velkomne. Sekretariatet formulerer et høringssvar, som 

formanden godkender, og det sendes afsted. 

 

3. Orientering fra skoleledelsen  

Aktuel budgetopfølgning 

Skolebestyrelsen fik en kort gennemgang af den aktuelle budgetopfølgning. 

 

COVID-19  

Der er ikke umiddelbart nye restriktioner for skolerne ifm. de landsdækkende 

stramninger. 

Vi gennemfører en række aktiviteter, bl.a. skole-hjem-samtaler, men har generelt 

aflyst alle møder på tværs af personalegruppen. Vi tænker i alternative løsninger på 

mange af de traditionsrige arrangementer, som normalt danner rammen om især 

december måned. 

Skolebestyrelsen spurgte ind til rammerne omkring corona-restriktioner og -vaner. 

 

Orienteringsmøde vedr. kommende børnehaveklasser  

Det årlige orienteringsmøde for kommende 0. klasses-forældre skulle efter planen 

afvikles i november. Dette skal naturligvis foregå i en anderledes form i år. Derfor 

skal der nu laves en lille video til de kommende 0. klasses-elever og deres forældre. 

Christian fra skolebestyrelsen deltager som forældrerepræsentant. 

 

Brugerinddragelsesproces vedr. Ny Søborg Skole 

Mere om dette, når vores gæster kommer. 

 

4. Orientering fra formanden  

Formanden lavede en video til lærerne på Lærernes dag. Medarbejderne var meget 

glade for hilsenen. 

Der er virtuelt årsmøde i Skole og forældre – den 21. november kl. 10-14. 

 

Den planlagte arbejdslørdag for Skolebestyrelsen den 21. november er taget af 

programmet. 

 

Da det er ny procedure at referatet skal godkendes pr. mail, hvorfor det er vigtigt, at 

alle sørger for at få læst referatet og meldt tilbage indenfor to hverdage, når 

referatet sendes ud. 

 

5. Orientering fra medarbejderne 

Corona viser sig efterhånden også i elevernes trivsel. Medarbejderne arbejder så 

godt de kan med de restriktioner, der nu er gældende i hverdagen, men eleverne 

mister lidt modet efterhånden. 

 

6. Orientering fra elevrådet 

Vi har endnu ikke haft samlet elevrådet, men samler dem i den kommende tid. 

Derudover skal vi have uddannet en UMR (undervisningsmiljørepræsentant). 

 

7. Punkter til kommende dagsordener 
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Tilsyn med Bæredygtighedspolitikken. 

Tilsyn med Bevægelse i undervisningen. 

 

8. Underskrivelse af beslutningsprotokol 

Udgår – underskrivelsen foregår ved tilkendegivelse på mail. 

 

9. Eventuelt 

Ros til 9. årgangs teamet, som har lavet en rigtig god alternativ opgave ifm. 

erhvervspraktik for de elever, som ikke har kunnet finde en praktikplads. 

Kristine har et tilbud omkring et oplæg om madspild til 4.-9. klasse. Hun 

efterspørger en kontaktperson på skolen. 

 

Kristian opfordrer til, at skolens ældste elever besøger bæredygtigt byggeri fx 

byggeriet af børnehuset Svanen ved den tidligere Gladsaxe Skole. 

 

10. Præsentation af tilbuddet fra totalrådgiver JJW Arkitekter  

Johan indleder, og Rikke Munch giver en kort orientering omkring tidsplanen. 

Herefter præsenterer Katja Viltoft fra JJW tilbuddets projektdel, og der vil være plads 

til spørgsmål og kommentarer.  

Bilag 5 – Behovsafdækningen, fremtidens Søborg Skole  

Bilag 6 – Funktionsprogram for Gladsaxe Kommunes skolebyggerier 

Bilag 7 – Arealparadigme for skolebyggerier Gladsaxe Kommune 

Bilag 8 – Strategiske pejlemærker 

Bilag 9 – Pædagogiske pejlemærker 

 

 

 
 

 


