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Referat af skolebestyrelsesmgde torsdag d. 25. april 2019

17.30-18.45 p§ Satinget.
Efterfolgende er der stort foraeldre fra 19-21 i drama og pé8 leeringscenteret

Foraeldrevalgte:

Sune Lindgaard, formand, Ida 5.a og Johan 8.b, afbud
Christian Wittrup, naestformand, Cajsa 1.b

Nanna Gudmand-Hgyer, Rune 3.b og Aske 6.c

Julie Lentz Damm, August 5.a og Laura 2.a, afbud
Morten Frank, Lau 4.z

Janne Linderod, Frederikke 7.c

Kristine @stensen, Nora H 7.a og Aske 5.a, afbud
Suppleanter:

Foreelder-supp. Helle Hayes, Maria 7.a og Lucas 8.a
Medarbejder-supp. Elin Forsberg, laerer
Medarbejderrepraesentanter:

Jeannette Steen, laerer og tillidsrepraesentant, afbud
Dennis Waldemar, paedagog

Elevrepraasentanter:

Benedicte Lolle Boesen, 8.a, formand for elevradet, afbud
August Karoli Ngrby Hansen, 6.a, elevradsrepraesentant
Sekretaerer:

Johan Rgnne, skoleleder

Gitte Friis, souschef og faglig leder for indskolingen

Dagsorden:

1. Princip for arbejdsfordeling mellem lserere og paedagoger og samarbej-
dets organisering
Andenbehandling af princippet og vedtagelse.
Johan forteeller indledende, at MED-udvalget har en enkelt sendring til navnet pa
princippet, sdledes at det hedder “princip for arbejdets fordeling mellem de pae-
dagogiske medarbejdere”.
Skolebestyrelsen vedtager dette princip, og det laegges nu pa skolens hjemme-
side og rundsendes til alle medarbejdere.
Se bilag

2. Endelig forberedelse af skolebestyrelsens arsberetning og forberedelse
af foraeldremgde
Se bilag
Vi gennemgar aftenens program for foraeldremgdet.

3. Orientering fra elevradet
En arbejdsgruppe i elevrddet har arbejdet med et mind-map som input til en
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kommende politik for baeredygtighed. Dette er gjort i kglvandet pa den éb \q
feelles omlagte uge, der netop handlede om baeredygtighed. Skolebestyrel- 9 e
sen kommenterede forslaget. Konkret kommentar er, at vi tilfgjer en over- v
skrift, der hedder “social baeredygtighed” i politikken. Elevrddet arbejder

nu videre med et udkast til politikken, som senere sendes i proces i skolebesty-

relsen og blandt medarbejderne.

4. Orientering fra skoleledelsen
Om nationale Test. Det er aktuelt pa den landspolitiske dagsorden. De faglige
organisationer har henvendt sig til ministeren, hvor man beder om at alle test
ggres frivillige eller saettes i bero indtil den endelige evaluering har fundet sted.
Johan fortzeller, at vi lokalt ikke lader én datakilde vaere afggrende for, hvad vi
mener, om det enkelte barns progression. De Nationale Test spejles altid i andre
faglige test og observationer.
Teamdannelse og fagfordeling. I gdr aftes havde vi informationsmgde for
kommende 7. drgangs elever og foraeldre. Teamdannelsen er naesten pa plads,
og fagfordelingen skal i gang nu. Foreeldre far forst besked i juni maned.
Stillingsopslag som faglig leder. Vi mangler en faglig leder i ledelsesteamet.
Stillingen slds op til 1. august.

5. Orientering fra personalet
Elin forteeller, at vi pa tirsdag den 30/4 far genbesgg af arbejdstilsynet.

6. Orientering fra formanden
Dagsordenspunkter til kommende skolerddsmgde. Christian forteeller, at man
evt. kunne saette skolehaver pa dagordenen. Opgaveudvalget har set det i Kg-
benhavns Kommune. Politikkerne blev vaeldig optaget af det.

7. Hvad skal kommunikeres fra aftenens mgde?
Elevrddet arbejder med baeredygtighed.

8. Kommende punkter

9. Underskrivelse af beslutningsprotokol

10.Eventuelt
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