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Skolebestyrelsesmgde onsdag d. 27. marts 2019

17.30-20.30 p& Satinget.

Foraeldrevalgte:
Sune Lindgaard, formand, Ida 5.a og Johan 8.b
Christian Wittrup, naestformand, Cajsa 1.b

Nanna Gudmand-Hgyer, Rune 3.b og Aske 6.c, afbud
Julie Lentz Damm, August 5.a og Laura 2.a

Morten Frank, Lau 4.z

Janne Linderod, Frederikke 7.c

Kristine @stensen, Nora H 7.a og Aske 5.a
Suppleant:

Medarbejderrepraesentanter:

Jeannette Steen, lzerer og tillidsrepraesentant, afbucd
Dennis Waldemar, paedagog, afbud
Elevrepraesentanter:

Benedicte Lolle Boesen, 8.a, formand for elevradet
August Karoli Ngrby Hansen, 6.a, elevradsrepraesentant
Sekreteerer:

Johan Rgnne, skoleleder

Gitte Friis, souschef og faglig leder for indskolingen

Referat:

Sgborg Skole
Fredings Allé 1
2860 Sgborg
TIf. 39 57 68 80

1.

Princip for arbejdsfordeling mellem laerere og padagoger og samarbej-
dets organisering

Skolebestyrelsen drgfter det udkast der foreligger. Ledelsen fortzeller om nuvee-
rende praksis.

Vi forstebehandlede udkastet til princippet, og vi sender det nu i hering hos
MED-udvalget. Vi orienterer alle skolens foreeldre om, hvorfor vi netop nu udar
bejder dette princip. Princippet er lovpligtigt for skolen at have.

Pa naeste bestyrelsesmode saettes princippet pa til 2. behandling og vedtagelse.

Statusrapport

Sune og Johan praesenterer udvalgte data fra Statusrapport for Gladsaxe Skole-
vaesen.

Statusrapporten udarbejdes hvert andet ar.

Sune og Johan uddrager veesentlige pointer fra dataseettet.

Skolens eksterne kommunikation
Skolebestyrelsen og ledelsen diskuterer skolens profilering eksternt.

soeborg@gladsaxe.dk
gladsaxe.dk/soeborgskole



D Vi drofter hvorfor, vi ensker at gore det. Hvad har vi brug for at kommuni- éb - ?—
5 kere? Begrundelser for at arbejde med ekstern kommunikation: Rekrutte- ¢ e
ring, aben skole, trygge og oplyste foreeldre.
D Til august 2019 kommer Aula som ny kommunikationsplatform i stedet for
m intra. Dette er en oplagt lejlighed til at drofte vores kommunikation internt savel
som eksternt.
> Vi droftede endvidere, at skolens kommunikationsstrategi skal heenge sammen
med skolens veerdier og profil.
>< Vi aftaler, at vi den kommende tid drefter folgende i bestyrelsen:
m - Droftelse af tydelighed af skolens profil
- Skolens kommunikationsstrategi (Aula muligheder indteenkes)
4. Planleegning af skolebestyrelsens &rsberetning
Skolebestyrelsen indkalder til storforaeldremode den 25. april.
Vi sammensatte et program for storforeeldremodet:
° B\rsberetning v. Sune og Nanna
e Information om den kommende byggeproces v. skolens ledelse
e Workshop omkring den kommende ombygning af Seborg Skole, muligheder
og idéer v. Julie og Christian.
Skolens ledelse udsender en invitation til dette mode.
5. Orientering fra elevrédet
Elevradet har ikke haft mode siden sidst.
[ naeste uge har skolen en faelles omlagt uge om beeredygtighed. Det er det, der
fylder aktuelt blandt eleverne.
6. Orientering fra skoleledelsen
Orientering om besgg fra Trondheim
Skolen har haft bespg i to dage af seks laerere fra Trondheim. Johan viser to
korte videoklip, hvor de norske leerere giver feedback til skolen.
Orientering om paadagogisk weekend
Skolen har veeret pa peedagogisk weekend, hvor temaet var et genbesog med
PALS. Det var en udbytterig weekend - bade fagligt og socialt.
Anseettelsesforlgb af faglig leder
Forlebet kommer til at ligge i maj-juni maned. En-to foraeldrerep. deltager i an-
seettelsessamtalerne. Kristine, Morten, Julie og Sune vil gerne deltage pa besty-
relsens vegne. Deltagelsen besluttes blandt de fire, nar datoerne kendes.
7. Orientering fra personalet
Punktet udgar, grundet afbud.
8. Orientering fra formanden
Orientering om udtalelse til budget, se bilag S@ - udtalelse til budget 2020
Sune har deltaget i kantineindvielsen - en sjov og flot event for skolens elevrad
og elever.
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Skolens budgetudtalelse til 2020 er afsendt. Vi venter spaendt pa, om

s
nogle af enskerne imgdekommes.
Sune har veeret til mpde i praksisforsegsudvalget. Udvalget uddeler penge v

til praksisforseg. Udvalget afventer en ansegning fra Seborg Skole. Prak-
sisforsog skal veere projekter, der understotter udvikling af fremtidens leerings-
miljoer.

Der har veeret afholdt det forste §17stk.4-udvalgsmode. Julie og Johan refererer
fra dette mpde. Udvalgets opdrag er at komme med idéer til, hvordan skolen ab-
ner sig mod lokalomradet i den kommende byggeproces.

Hvad skal kommunikeres fra aftenens mgde?

Kommende punkter

Orientering om kommunal matematikhandleplan

Drofte tydeliggerelse af skolens profil og veerdier
Kommunikationsstrategi, herunder ekstern kommunikation

. Underskrivelse af beslutningsprotokol
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