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Sgborg Skole

Fredings Allé 1
2860 Sgborg
TIf. 39 57 68 80

REFERAT
Skolebestyrelsesmgde torsdag d. 17. januar 2019

17.30-20.30 pé8 Satinget.

Foraeldrevalgte:

Sune Lindgaard, formand, Ida 5.a og Johan 8.b, afbud
Christian Wittrup, naestformand, Cajsa 1.b

Nanna Gudmand-Hgyer, Rune 3.b og Aske 6.c, afbud
Julie Lentz Damm, August 5.a og Laura 2.a

Morten Frank, Lau 4.z

Janne Linderod, Frederikke 7.c

Kristine @stensen, Nora H 7.a og Aske 5.a
Medarbejderreprasentanter:

Jeannette Steen, laerer og tillidsrepraesentant

Dennis Waldemar, padagog

Elevrepreesentanter:

Benedicte Lolle Boesen, 8.a, formand for elevradet
August Karoli Ngrby Hansen, 6.a, elevraddsrepraesentant
Sekreteerer:

Johan Rgnne, skoleleder

Gitte Friis, souschef og faglig leder for indskolingen
Gaester:

Heidi Hviid, faglig leder for gruppeordningen

1. Faglig leder for gruppeordningen gaester skolebestyrelsen
Heidi orienterer om gruppeordningen.
Heidi Hviid har en baggrund fra undervisning pa specialomradet og kommer fra
en stilling som udviklingskonsulent i PPR i Hvidovre igennem de seneste ti ar.
Hun er begyndt som faglig leder her p@ Seborg Skole august 2018.
Heidi fortalte lidt om arbejdet i vores gruppeordning; herunder om borneprofi-
len, medarbejderprofilen, tilgangen til eleverne, arbejdsformen, fagfaglig under-
visning, socialtreening samt de fysiske rammer. ‘
Vi har p.t. 48 elever fordelt pa 8 grupper.
Det overordnede mal for eleverne i gruppeordningen er at opnd mestring af eget
liv, evt. indgd i almenundervisningen, tage folkeskolens afgangsprove, kunne
tage en ungdomsuddannelse efterfolgende.

Feaellesmgde for skolebestyrelserne i Gladsaxe

Orientering om mgadets indhold. Skolebestyrelsen tager en dialog om, hvem der
skal repraesentere Sgborg Skole pd mgdet.

Johan gennemgik dagsordenen for dette kommende mode, der ligger den 25. fe-
bruar. Morten og Sune vil gerne deltage. Julie og Christian overvejer det lige og
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5 melder tilbage til Johan. Johan og Gitte deltager ogsa. g ‘:'
3. Politik for anvendelse af iPads digitale medier og internet
D Arbejdsgruppen (Janne, August, Dennis, Kristine) fremlaegger udkast til en
m revision af politikken.
Skolebestyrelsen gennemgar og reviderer politikken for anvendelse af iPads digi-
> tale medier og internet.
Se bilag 1 - Politik for anvendelse af iPads digitale medier og internet
X bilag 2 - Noter til politik for digital dannelse
rr' bilag 3 - nyt udkast til Politik for digital dannelse_20190108
Arbejdsgruppen havde lavet en grundigt forarbejde og praesenterede deres ud-
kast. Tilbagemeldingen fra skolebestyrelsen var, at udkastet er godt og skarpt
og involverer alle aktorer. Vi droftede seerligt formuleringen omkring alders-
graenser samt involvering af kontaktforaeldre i forhold til at gennemga politikken
pa foraeldremoderne.
PALS-tavlen traenger ogsa til en opdatering. Lige nu adskilles den fra politikken.
Vi sender udkastet rundt til kommentering i e!evrédet, Store K (skolens koordi-
nerende udvalg) og til det kommende kontaktforeeldremode den 21. februar. Nar
bestyrelsen har modtaget feedback fra de respektive rad og udvalg sattes poli-
tikken pa dagsordenen til endelig beslutning.
4. Opfolgning pd mgdet med Bgrne- og Ungeudvalget
Skriveudvalget (Nanna og Morten) praesenterer udkast til respons.
Morten gennemgik udkastet til brevet, der virkelig laagger op til en grundig feed-
back til Berne- og Ungeudvalget pa det feelles mode den 20. november, hvor
skolebestyrelsen havde en times dialog med udvalget.
Bestyrelsen godkendte udkastet. Johan sender det afsted til Borne- og Ungeud-
valget.
5. Orientering fra elevradet
Elevradet har vaeret med til at bestemme en nyindretning af kantinen. Dette
seettes i veerk henover vinterferien.
Ved juleafslutningen i kirken var elevradet (Finn og Benedicte) med til at onske
god jul til alle.
Nogle klasser har deltaget i "Lob for en sag”, og de penge, der er tjent gar til
Leeger uden greenser og Hjerteforeningen.
I den feelles omlagte uge skal der arbejdes med beaeredygtighed, og i den sam-
menheng er elevradet med til at skrive et udkast til en ny politik om beeredyg-
tighed.
6. Orientering fra skoleledelsen
Om konsekvenser af ny budgetmodel
Til sidst i processen om den nye bydgetmodel blev der lavet en lille justering til
vores fordel. Det ser ud som om, at vi skal af med ca. en halv million kr.
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Om skolestruktur i Mgrkhgj

Politisk er der lyttet til horingssvarene, og det er besluttet, at de to skoler k4 4
(Morkhej og Enghavegard) ikke skal laegges sammen. Processen har fodt v
en ambition om at arbejde meget mere sammen pa tvaers af skolerne.

Politisk har man kastet sig over at se pa Bagsvaerdomradet lige nu.

7. Orientering fra personalet
Jeanette og Dennis fortaeller om, at sporgeskema fra 3K omkring synlig leering
virker lidt manipulerende, ndr man sidder med det.
Dennis forteeller, at skoleklubben har sagt ja til indgd i en video omkring “det
gode borneliv”. Det er BUPL, der har spurgt.
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8. Orientering fra formanden
Udgar, da formanden ikke er til stede.

9. Arbejdet med Sgborg Skoles principper og politikker
Skolebestyrelsen diskuterer, hvordan vi bedst udbreder kendskabet til skolens
principper og politikker, herunder evt. hgring.
Udseettes til neeste mode.

10.Hvad skal kommunikeres fra aftenens mgde?
Skolebestyrelsen drgfter referattype — denne del udsesttes til neeste mode.
Til “infoboblen” pa intra:
» Heidi Hviid, faglig leder i gruppeordningen, holdt et godt oplaag omkring
arbejdet i gruppen, hvilket skolebestyrelsen er meget nysgerrig pa
» Til moedet blev droftet en revidering af vores politik for digital dannelse
og medier. Denne reviderede politik sendes nu rundt til elevrdd, koordi-
nationsudvalg p3 skolen samt kontaktforaeldremodet i februar. Politikken
besluttes endeligt pa naeste skolebestyrelsesmade.

11.Kommende punkter
Brugertilfredshedsundersggelsen
Kvalitetsrapport
Uddannelsesstatistik
Budget 2019
Politik om baeredygtighed
Byggeprocessen

12. Underskrivelse af beslutningsprotokol

13.Eventuelt
Julie efterlyser en intern kontaktliste. Den eksisterer faktisk allerede i vores in-
terne mappe.
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